
PRESSE-INFORMATION 
2015-12-22  

Lehde ehrt zwölf verdiente Jubilare für 20, 25 und 40 Jahre 
Erfahrung und Identifikation als Erfolgsstrategie 
Firmentreue in Baubranche keine Selbstverständlichkeit 

Bildangebot: http://www.lehde.de/download/jubilarehrung-2015/  
Bildunterzeile: Die Geschäftsführung der J. Lehde GmbH hat zwölf Mitarbeiter für ihre langjährige Treue 
ausgezeichnet: Peter Petersen, Johannes Lehde, Gerhard Hemming (hintere Reihe von links), Reinhold Johannes 
Lehde, Karl Zimmermann, Martin Butz, Kai Nölken (mittlere Reihe von links) sowie Andreas Lehmann, Stephan 
Rabe, Manuel Marques Ruivo, Jörg Möllenhoff und Heinrich Kutzera (vordere Reihe von links). 

SOEST. Das Soester Familienunternehmen J. Lehde GmbH hat im Rahmen ihrer 
Weihnachtsfeier im „Alten Schlachthof“ zwölf Mitarbeiter für ihre langjährige 
Treue und ihre vorbildlichen Verdienste für das Unternehmen gewürdigt. 
Geschäftsführer Johannes Lehde machte in seiner Ansprache deutlich, wie wichtig 
ihm die Identifikation der Mitarbeiter mit dem Unternehmen ist: „Wir sind stolz 
darauf, dass bei uns ein so gutes Arbeitsklima herrscht, mit dem wir unsere 
Mitarbeiter lange an uns binden können. Grundsteine für unseren Erfolg sind 
erstens die große Erfahrung der Mitarbeiter und zweitens die Tatsache, dass sie 
sich mit der Firma verbunden fühlen.“  

Die Firmenleitung um Johannes Lehde und Martin Butz konnte gleich vier 
Mitarbeiter für ihre 40-jährige Tätigkeit auszeichnen. Eine Zeitspanne, die es 
grade in der Baubranche heutzutage kaum noch gibt. Manuel Marques Ruivo und 
José Maria Marques Ruivo beweisen das Gegenteil. Die beiden Brüder sind seit 40 
Jahren als Betonbauer für Lehde auf den Baustellen tätig und haben in der Zeit 
schon so manche Halle, manches Verwaltungsgebäude  errichtet. Einige dieser 
Bauten hat Bauingenieur Karl Zimmermann geplant, der bei Lehde vor wenigen 
Wochen in den Ruhestand gegangen ist. Ebenfalls unter den Geehrten war 
Seniorchef Reinhold Johannes Lehde (69). Der gelernte Kaufmann leitet noch 
heute mit seinem Sohn und seinem Neffen das Unternehmen. Für 25 Jahre 
Firmentreue sind Andreas Lehmann, Rudolf Hermann, Peter Petersen, Jörg 
Möllenhoff und Heinrich Kutzera ausgezeichnet worden, Gerhard Hemming, Kai 
Nölken und Stephan Rabe sind seit 20 Jahren für Lehde tätig. Allen Jubilaren 
dankte die Firmenleitung für ihren Einsatz und überreichte ihnen im Rahmen der 
Feierstunde Urkunden und Präsente.  

Über Lehde 
Das Unternehmen wurde 1946 gegründet und machte sich zunächst als Spezialist für Betonfertigteile einen 
Namen. Inzwischen hat sich Lehde auch durch Architekturleistungen (Planung und Projektabwicklung) für 
Industriebauten eine umfangreiche Reputation erworben. Die Kompetenzen liegen in den Bereichen Beratung, 
Planen und Bauen sowie in der Herstellung von schlüsselfertigen Industriebauten und Betonfertigteilen. Das 
Unternehmen aus Soest (Westf.) befindet sich seit jeher in Familienbesitz und beschäftigt derzeit 110 
Mitarbeiter. 
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